
山东省特种设备协会 
 

关于公布 2020 年特种设备相关人员安全教育培训和

作业人员考试项目的通知 

为了更好的服务政府、服务会员、服务相关特种设备企业，

提高特种设备相关专业技术人员技能水平，公平公正有效的履行

许可项目考核和专业技术能力水平评价职能。2020 年协会培训

部接受大家的监督，努力提升我们的工作质量做好培训考核服务，

项目如下： 

特种设备专业技术人员培训项目： 

1 特种设备作业人员培训（取证辅导和技能提升） 

2 特种设备检验人员培训（取证辅导和技能提升） 

3 特种设备监察人员培训（B类取证辅导和技能提升） 

4 特种设备监察人员继续教育（各地市区县级相关监察人员） 

5 GB、GC 类压力管道设计审批人员专业能力评价 

6 压力管道选材和应力分析培训 

7 D 级压力容器设计审核人员专业能力评价 

8 电梯自检员培训 

9 理化检验人员专业能力评价 

10 压力容器年度检查人员能力评价 

11 焊接技能教师和技术负责人专业能力评价 

12 特种设备从业人员“安全教育和技能培训”  

13 焊接检验员专业能力评价 

14 焊接热处理人员专业能力评价 

注：1特种设备作业人员培训不包含协会考核项目。 

特种设备作业人员考核项目： 

种类 作业项目 项目代号 

特种设备安全管理 特种设备安全管理 A 

压力容器作业 移动式压力容器充装 R2 

大型游乐设施作业 大型游乐设施维修 Y1 



大型游乐设施操作 Y2 

 

其他技术培训服务项目： 

为全省特种设备安全和节能事业提供技术支持；向政府

提供监督管理、特种设备事故案例分析等技术支持，以及面

向特种设备相关单位的安全生产、经营、使用、检验检测、

安全风险分级管控和隐患排查治理双重预防体系建设等方

面的主题人员培训教育活动。承接相关政府部门、会员单位和

特种设备相关企业的监督检查、技术咨询业务和人员培训服务，

按照客户需求专项定制，一对一搞好服务。 

协会综合类培训会定期举办，届时可以关注我协会网站通知。

所有专业能力评价类培训，经考核合格颁发相关“专业能力评价

合格证明”，以满足人员资质和企业岗位需求。 具体相关项目报

名方法请查看协会网站“教育培训”和“人员考核”栏目。 

协会培训业务洽谈电话：0531-88023939 88023952  

联系人：  田家鹏： 18653192572 

张利红： 15666973877  

          刘维玉： 13515312930  

   

山东省特种设备协会 

                             2020 年 1 月 7日 

  


